
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기 정 액 비교증감

세 출 예 산 사 업 명 세 서
2024년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계 전체 2024-05-28 20:37:22

부서: 총무과
정책: 활기찬 직장분위기 조성
단위: 행정지원 강화 (단위:천원)

총무과 69,423,345 68,811,345 612,000

균 60,000 60,000 0

도 69,363,345 68,751,345 612,000

활기찬 직장분위기 조성 16,841,889 16,679,889 162,000

균 60,000 60,000 0

도 16,781,889 16,619,889 162,000

행정지원 강화 1,610,827 1,502,827 108,000

도정 역점시책 추진 682,320 594,320 88,000

201 일반운영비 252,680 164,680 88,000

01 사무관리비 252,680 164,680 88,000

◎시책 추진 및 행정지원 등 227,720 139,720 88,000

도정기록의 체계적 관리 185,507 165,507 20,000

405 자산취득비 40,000 20,000 20,000

01 자산및물품취득비 20,000 0 20,000

◎기록관리시스템 스토리지 증설 20,000 0 20,000

인재선발과 교육훈련 강화 4,243,743 4,189,743 54,000

공무원 교육훈련 운영 3,568,428 3,514,428 54,000

201 일반운영비 1,310,300 1,305,300 5,000

01 사무관리비 1,310,300 1,305,300 5,000

◎국내·외 장기교육과정 위탁교육 801,300 796,300 5,000

202 여비 2,258,128 2,209,128 49,000

04 국제화여비 1,022,528 1,008,528 14,000

◎국내 장기교육과정 275,500 261,500 14,000

05 공무원 교육여비 1,232,600 1,197,600 35,000

◎국내 장기교육과정 652,600 617,600 35,000

행정운영경비(총무과) 52,581,456 52,131,456 450,000

인력운영비 51,956,568 51,506,568 450,000

공무직(무기계약근로자) 근무 지원 2,111,901 1,661,901 450,000

304 연금부담금등 2,111,901 1,661,901 450,000

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 2,111,901 1,661,901 450,000

◎퇴직금 1,950,000 1,500,000 450,000


