
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 여성가족연구원
정책: 여성가족정책의 허브기능강화(사회복지/가족·여성)
단위: 정책연구 및 인적자원개발 (단위:천원)

여성가족연구원 2,110,338 1,791,127 319,211

여성가족정책의 허브기능강화(사회복지/가족·여성) 927,702 637,465 290,237

정책연구 및 인적자원개발 466,720 409,080 57,640

강원특별자치도 시군 고령친화도시 조성 매뉴얼 개발 29,200 0 29,200

201 일반운영비 28,200 0 28,200

01 사무관리비 28,200 0 28,200

◎대상과제 관련 조사 2,000

◎수당 및 보고서 제작 등 26,200

202 여비 1,000 0 1,000

01 국내여비 1,000 0 1,000

◎연구관련 업무추진 1,000

일·생활 균형 사회 환경 및 직장환경 조성을 위한 실
태조사

48,100 0 48,100

201 일반운영비 47,300 0 47,300

01 사무관리비 47,300 0 47,300

◎대상과제 관련 조사 40,000

◎수당 및 보고서 제작 등 7,300

202 여비 800 0 800

01 국내여비 800 0 800

◎연구관련 업무추진 800

강원특별자치도 발달장애인 지원 기본계획 48,200 0 48,200

201 일반운영비 47,400 0 47,400

01 사무관리비 47,400 0 47,400

◎대상과제 관련 조사 30,000

◎수당 및 보고서 제작 등 17,400

202 여비 800 0 800

01 국내여비 800 0 800

◎연구관련 업무추진 800

제2차 청년정책 기본계획(2026~2031) 수립 50,300 0 50,300

201 일반운영비 49,500 0 49,500

01 사무관리비 49,500 0 49,500

◎대상과제 관련 조사 40,000

◎수당 및 보고서 제작 등 9,500

202 여비 800 0 800

01 국내여비 800 0 800

◎연구관련 업무추진 800

강원특별자치도내 기업의 외국인유학생 고용수요 및 고
용분야 조사

44,500 0 44,500

201 일반운영비 43,700 0 43,700

01 사무관리비 43,700 0 43,700

◎대상과제 관련 조사 30,000

◎수당 및 보고서 제작 등 13,700
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 여성가족연구원
정책: 여성가족정책의 허브기능강화(사회복지/가족·여성)
단위: 정책연구 및 인적자원개발 (단위:천원)

202 여비 800 0 800

01 국내여비 800 0 800

◎연구관련 업무추진 800

제3차 육아기본수당 성과평가 51,000 0 51,000

201 일반운영비 50,000 0 50,000

01 사무관리비 50,000 0 50,000

◎대상과제 관련 조사 30,000

◎수당 및 보고서 제작 등 20,000

202 여비 1,000 0 1,000

01 국내여비 1,000 0 1,000

◎연구관련 업무추진 1,000

강원특별자치도 공적 아동돌봄시설 운영실태 및 발전방
안 연구

36,200 0 36,200

201 일반운영비 35,200 0 35,200

01 사무관리비 35,200 0 35,200

◎대상과제 관련 조사 25,000

◎수당 및 보고서 제작 등 10,200

202 여비 1,000 0 1,000

01 국내여비 1,000 0 1,000

◎연구관련 업무추진 1,000

강원특별자치도 특정성별영향평가 25,500 25,500 0

201 일반운영비 25,000 25,000 0

01 사무관리비 25,000 25,000 0

◎대상과제 관련 조사 16,100

◎수당 및 보고서 제작 등 8,900

202 여비 500 500 0

01 국내여비 500 500 0

◎연구관련 업무추진 500

정책현안연구(I, II) 28,800 28,800 0

201 일반운영비 27,300 27,300 0

01 사무관리비 26,300 26,300 0

◎대상과제 관련 조사 9,000

◎수당 및 보고서 제작 등 17,300

02 공공운영비 1,000 1,000 0

◎연구과제 우편 발송료 1,000

202 여비 1,500 1,500 0

01 국내여비 1,500 1,500 0

◎연구관련 업무추진 1,500

양성평등 정책 포럼 운영 15,920 16,320 △400

201 일반운영비 13,480 13,080 400

01 사무관리비 12,480 12,480 0

◎수당 및 자료집 제작 등 12,480
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 여성가족연구원
정책: 여성가족정책의 허브기능강화(사회복지/가족·여성)
단위: 정책연구 및 인적자원개발 (단위:천원)

02 공공운영비 1,000 600 400

◎전국여성정책네트워크 연회비 1,000

202 여비 1,000 1,000 0

01 국내여비 1,000 1,000 0

◎양성평등 정책 포럼추진 1,000

301 일반보전금 1,440 2,240 △800

11 행사실비지원금 1,440 2,240 △800

◎포럼 행사 다과 1,440

여성·가족·복지 정보 제공 35,000 30,800 4,200

201 일반운영비 27,800 27,800 0

01 사무관리비 27,800 27,800 0

◎웹진 제작 22,800

◎홍보 물품 제작 등 5,000

204 직무수행경비 7,200 3,000 4,200

02 특정업무경비 7,200 3,000 4,200

◎대민활동비 7,200

강원특별자치도여성가족연구원 자문위원회 운영 4,000 4,000 0

201 일반운영비 4,000 4,000 0

01 사무관리비 4,000 4,000 0

◎참석수당 및 자료집 제작 등 4,000

강원특별자치도 고령친화도시 홈페이지 및 통합운영관
리시스템 구축

50,000 0 50,000

207 연구개발비 50,000 0 50,000

02 전산개발비 50,000 0 50,000

◎강원특별자치도 고령친화도시 홈페이지 및
통합운영관리시스템 구축 50,000

성별영향평가 177,142 130,245 46,897

양성평등 활성화 지원 44,600 49,000 △4,400

201 일반운영비 41,600 46,000 △4,400

01 사무관리비 41,600 46,000 △4,400

◎성별영향평가 관계자 합동워크숍 6,400

◎여성친화도시 협의체 운영 3,200

◎홍보물 성별영향평가 지원위원회 운영 4,800

◎컨설팅 수당 16,000

◎성인지예산 교육 4,800

◎성별영향평가 우수사례집 발간 6,400

202 여비 1,000 1,000 0

01 국내여비 1,000 1,000 0

◎성별영향평가 지원 1,000

301 일반보전금 2,000 2,000 0

11 행사실비지원금 2,000 2,000 0

◎컨설턴트 워크숍 실비지원 2,000

50,000원*12명*12월
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 여성가족연구원
정책: 여성가족정책의 허브기능강화(사회복지/가족·여성)
단위: 성별영향평가 (단위:천원)

성별영향평가센터 운영 132,542 81,245 51,297

101 인건비 105,542 55,645 49,897

03 공무직(무기계약)근로자보수 48,243 0 48,243

◎성별영향평가 전담연구원 48,243

○기본급 40,528

○명절휴가비 2,400

○급식비 1,680

○시간외근무수당
3,635

04 기간제근로자등보수 57,299 55,645 1,654

◎전담 연구원 보수 57,299

201 일반운영비 27,000 25,600 1,400

01 사무관리비 27,000 25,600 1,400

◎포럼 및 교육운영 등 5,000

◎컨설팅 수당 22,000

복지균형지원센터 85,700 0 85,700

제4차 강원특별자치도 사회복지시설 종사자 처우실태
및 개선방안

53,200 0 53,200

201 일반운영비 52,200 0 52,200

01 사무관리비 52,200 0 52,200

◎대상과제 관련 조사 40,000

◎수당 및 보고서 제작 등 12,200

202 여비 1,000 0 1,000

01 국내여비 1,000 0 1,000

◎연구관련 업무추진 1,000

복지균형지원센터 운영 32,500 0 32,500

201 일반운영비 26,300 0 26,300

01 사무관리비 26,300 0 26,300

◎복지균형센터 운영 지원 26,300

202 여비 3,000 0 3,000

01 국내여비 3,000 0 3,000

◎센터 업무추진 3,000

301 일반보전금 1,200 0 1,200

11 행사실비지원금 1,200 0 1,200

◎참석자 실비보상(다과 등) 1,200

405 자산취득비 2,000 0 2,000

01 자산및물품취득비 2,000 0 2,000

◎센터운영 물품 구입 등 2,000

청사 경영관리 198,140 98,140 100,000

청사시설 운영·유지 82,140 82,140 0

201 일반운영비 81,840 81,840 0

01 사무관리비 29,640 29,640 0

3,377,290원*1명*12월

1,200,000원*1명*2회

140,000원*1명*12월

25,240원*1명*12시간*12월
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 여성가족연구원
정책: 여성가족정책의 허브기능강화(사회복지/가족·여성)
단위: 청사 경영관리 (단위:천원)

◎청사 및 수목 유지관리 13,500

◎시설안전관리 대행비 15,840

◎공무직 피복비 300

02 공공운영비 52,200 52,200 0

◎공공요금 및 제세 37,200

◎관용차량 유지비 6,000

◎시설장비 유지비 9,000

202 여비 300 300 0

01 국내여비 300 300 0

◎공무직 행사 참여 여비 300

청사시설 개선공사 116,000 16,000 100,000

401 시설비및부대비 116,000 16,000 100,000

01 시설비 116,000 16,000 100,000

◎청사시설물 종합 안전점검 및 보완 16,000

◎청사 노후 창호 교체 공사 100,000

행정운영경비(여성가족연구원)(기타/기타) 1,182,636 1,153,662 28,974

인력운영비 1,157,758 1,126,326 31,432

공무원 인건비 지원 1,096,640 1,026,217 70,423

101 인건비 1,096,640 1,026,217 70,423

01 보수 936,296 304,638 631,658

◎기본급(일반직) 229,178

○봉급 229,178

-일반직 180,266

·6급 111,096

·7급 37,505

·8급 31,665

-지방전문경력관 나군
48,912

◎수당(일반직) 61,460

○대우공무원 수당 2,278

-6급 2,278

○상여수당 24,739

-정근수당 19,099

-정근수당 가산금 5,640

·25년이상 1,560

·20~25년미만 2,640

·10~15년미만 1,440

○가계보전수당 4,320

-가족수당 4,320

·배우자 1,440

·자녀수당(첫째자녀)
720

4,629,000원*2명*12월

3,125,400원*1명*12월

2,638,700원*1명*12월

4,076,000원*1명*12월

4,629,000원*1명*12월*4.1%

19,098,100원*50%*2회

130,000원*1명*12월

110,000원*2명*12월

60,000원*2명*12월

40,000원*3명*12월

30,000원*2명*12월
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 여성가족연구원
정책: 행정운영경비(여성가족연구원)(기타/기타)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

·자녀수당(둘째자녀)
1,680

·직계존속 480

○직급보조비 10,920

-6급, 지방전문경력관 나군
6,660

-7급 2,160

-8급 2,100

○특수근무수당 1,800

-위험근무수당(을종)
600

-위험근무수당(병종)
480

-기술정보수당 720

○초과근무수당
17,403

◎명절휴가비(일반직)
22,918

◎기본급(임기제) 490,800

○봉급 490,800

-임기제 490,800

·4급 85,350

·5급 75,384

·6급 275,892

·7급 54,174

◎수당(임기제) 60,620

○직책급 업무수행경비 6,000

-원장 4,800

-부장 1,200

○가계보전수당 7,680

-가족수당 7,680

·배우자 1,920

·자녀수당(첫째자녀)
1,440

·자녀수당(둘째자녀)
3,360

·직계존속 960

○직급보조비 23,820

-4급 4,800

-5급 4,800

-6급 12,000

-7급 2,220

○초과근무수당
23,120

70,000원*2명*12월

20,000원*2명*12월

185,000원*3명*12월

180,000원*1명*12월

175,000원*1명*12월

50,000원*1명*12월

40,000원*1명*12월

30,000원*2명*12월

11,602원*25시간*5명*12월

19,098,100원*60%*2회

7,112,500원*1명*12월

6,282,000원*1명*12월

5,747,750원*4명*12월

4,514,500원*1명*12월

400,000원*1명*12월

100,000원*1명*12월

40,000원*4명*12월

30,000원*4명*12월

70,000원*4명*12월

20,000원*4명*12명

400,000원*1명*12월

400,000원*1명*12월

250,000원*4명*12월

185,000원*1명*12월

12,844원*25시간*6명*12월
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 여성가족연구원
정책: 행정운영경비(여성가족연구원)(기타/기타)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

◎정액급식비(일반직 및 임기제)
20,160

◎연가보상비(일반직 및 임기제)
22,360

◎봉급인상분 28,800

02 기타직보수 160,344 721,579 △561,235

◎기본급 122,427

○봉급 122,427

-시간선택제 임기제 라급
122,427

◎수당 31,795

○가계보전수당 5,040

-가족수당 5,040

·배우자 1,440

·부양가족(첫째자녀)
1,080

·부양가족(둘째자녀)
2,520

○초과근무수당
10,442

○정액급식비 5,040

○연가보상비 3,803

○직급보조비 5,670

-시간선택제임기제 라급
5,670

○대민활동비 1,800

◎봉급인상분 6,122

공무직 인건비 61,118 100,109 △38,991

101 인건비 50,240 89,944 △39,704

03 공무직(무기계약)근로자보수 50,240 89,944 △39,704

◎청사미화원(공무직) 50,240

○기본급 32,181

○연차유급휴가수당
1,223

○정근수당 2,682

○명절휴가비
3,219

○급식비 1,680

○교통비 1,200

○직무수당 600

○가족수당 840

-배우자 480

-첫째자녀 360

○시간외근무수당
6,615

140,000원*12명*12월

166,661원*86%*12명*13일

4,999,842원*4%*12명*12월

3,400,750원*3명*12월

40,000원*3명*12월

30,000원*3명*12월

70,000원*3명*12월

11,602원*25시간*3명*12월

140,000원*3명*12월

113,360원*86%*3명*13일

157,500원*3명*12월

50,000원*3명*12월

3,400,750원*3명*12월*5%

2,681,700원*1명*12월

14,698원*8시간*1명*13일*80%

2,681,700원*50%*1명*2회

2,681,700원*60%*1명*2회

140,000원*12월

100,000원*12월

50,000원*12월

40,000원*12월

30,000원*12월

14,698원*150%*1명*25시간*12월
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

부서: 여성가족연구원
정책: 행정운영경비(여성가족연구원)(기타/기타)
단위: 인력운영비 (단위:천원)

304 연금부담금등 10,878 10,165 713

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 10,878 10,165 713

◎청사미화원(공무직) 5,199

◎성별영향평가 전담연구원 5,679

기본경비 24,878 27,336 △2,458

부서운영 기본경비 24,878 27,336 △2,458

201 일반운영비 13,002 15,156 △2,154

01 사무관리비 12,762 14,916 △2,154

◎부서운영 사무관리비 12,762

02 공공운영비 240 240 0

◎부서운영 공공운영비 240

202 여비 5,016 5,320 △304

01 국내여비 5,016 5,320 △304

◎부서운영 국내여비 5,016

203 업무추진비 6,860 6,860 0

01 기관운영업무추진비 3,300 3,300 0

◎원장 3,300

02 정원가산업무추진비 560 560 0

◎정원가산금 560

04 부서운영업무추진비 3,000 3,000 0

◎20인 이하 3,000

3,300,000원*1명

40,000원*14명

250,000원*12월
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