
부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
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예산액
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2025년도 본예산 소방특별회계 전체

부서: 소방행정과
정책: 안전강원 소방환경 구축(공공질서및안전/소방)
단위: 긴급대응체제 기반조성(소방특별회계) (단위:천원)

소방행정과 88,820,800 79,925,577 8,895,223

국 635,594

소 110,000

도 88,075,206

안전강원 소방환경 구축(공공질서및안전/소방) 13,960,549 13,221,610 738,939

국 635,594

소 110,000

도 13,214,955

긴급대응체제 기반조성(소방특별회계) 12,731,033 12,042,300 688,733

국 635,594

소 110,000

도 11,985,439

현장소방활동 대응능력 배양 116,986 152,409 △35,423

201 일반운영비 63,846 95,170 △31,324

01 사무관리비 61,926 92,530 △30,604

◎소방행정통계 및 연구논문 등 제작 4,200

◎주요 업무추진 현수막 등 제작 1,700

◎중앙인사교류자 숙소 임차료 38,400

◎소방공무원 임용장 케이스 및 서식 등 제작 1,680

◎퇴직자 공로패 제작 3,696

◎전자소방공무원증 발급 9,450

◎소방손실보상 위원회 운영 800

◎주요 업무추진 등 운영수당 2,000

02 공공운영비 1,920 2,640 △720

◎전화사용료 1,920

202 여비 23,640 26,239 △2,599

01 국내여비 23,640 26,239 △2,599

◎현장소방활동 업무추진 21,120

◎문화체육행사 참여지원(공무직) 2,520

203 업무추진비 24,000 25,000 △1,000

03 시책추진업무추진비 24,000 25,000 △1,000

◎소방 주요시책 업무추진 20,000

◎월동기 소방안전대책 추진 4,000

302 이주및재해보상금 5,500 6,000 △500

02 민간인재해및복구활동보상금 5,500 6,000 △500

◎소방손실보상 지원경비 5,500

직원 보건복지 증진 11,629,296 11,095,150 534,146

소 110,000

도 11,519,296

201 일반운영비 10,951,421 10,529,138 422,283

01 사무관리비 980,775 662,148 318,627

◎피복비 6,300
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부서: 소방행정과
정책: 안전강원 소방환경 구축(공공질서및안전/소방)
단위: 긴급대응체제 기반조성(소방특별회계) (단위:천원)

○피복비(공무직) 6,300

◎소방관서 구내식당운영 974,475

02 공공운영비 1,585,040 1,626,970 △41,930

◎소방공무원 의료비 1,511,400

○소방공무원 특수건강검진 892,600

○구조구급대원 건강검진 608,800

○소방공무원 공상 치료비 10,000

◎소방행정 배상책임보험 가입 73,640

03 행사운영비 9,000 9,000 0

◎가족친화 체험프로그램 운영 9,000

04 맞춤형복지제도시행경비 8,376,606 8,231,020 145,586

◎공무원 맞춤형 복지제도 운영 5,821,255

◎직원 종합건강검진 지원 872,800

◎직원 생명·상해보험 가입 1,682,551

301 일반보전금 23,500 29,500 △6,000

02 사회보장적수혜금(취약계층, 지방재원) 21,000 25,000 △4,000

◎순직소방공무원 자녀장학금 21,000

11 행사실비지원금 2,500 4,500 △2,000

◎가족친화 체험프로그램 운영 2,500

303 포상금 76,000 25,500 50,500

01 포상금 76,000 25,500 50,500

◎휴양시설 및 임신·출산 지원 46,000

◎효행우수 소방공무원 마음건강 프로그램
운영 30,000

307 민간이전 468,375 446,012 22,363

07 연금지급금 468,375 446,012 22,363

◎사망조위금 468,375

401 시설비및부대비 94,000 49,000 45,000

소 94,000

01 시설비 94,000 49,000 45,000

◎심신안정실 구축 49,000

소 49,000

◎소방차고 매연배출설비 설치 45,000

소 45,000

405 자산취득비 16,000 16,000 0

소 16,000

01 자산및물품취득비 16,000 16,000 0

◎심신안정실 구축 16,000

소 16,000

찾아가는 상담실 운영(국고) 382,776 306,000 76,776

국 191,388

도 191,388
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부서: 소방행정과
정책: 안전강원 소방환경 구축(공공질서및안전/소방)
단위: 긴급대응체제 기반조성(소방특별회계) (단위:천원)

201 일반운영비 382,776 306,000 76,776

국 191,388

도 191,388

01 사무관리비 382,776 306,000 76,776

◎찾아가는 상담실 운영 382,776

국 191,388

도 191,388

스트레스 회복력 강화 프로그램(국고) 87,854 90,000 △2,146

국 43,927

도 43,927

201 일반운영비 87,854 90,000 △2,146

국 43,927

도 43,927

01 사무관리비 87,854 90,000 △2,146

◎스트레스 회복력 강화 프로그램 운영 87,854

국 43,927

도 43,927

소방보조인력 양성 및 운영(국고) 400,279 325,071 75,208

국 400,279

301 일반보전금 400,279 325,071 75,208

국 400,279

10 사회복무요원보상금 400,279 325,071 75,208

◎사회복무요원 관리운영 400,279

국 400,279

사회복무인력 운영 48,412 46,550 1,862

301 일반보전금 48,412 46,550 1,862

10 사회복무요원보상금 48,412 46,550 1,862

◎사회복무요원 관리운영 48,412

건전노사관계 구축 24,900 19,750 5,150

201 일반운영비 2,400 1,750 650

01 사무관리비 2,400 1,750 650

◎노사 합동 워크숍 2,400

202 여비 22,500 18,000 4,500

01 국내여비 22,500 18,000 4,500

◎노사 합동 워크숍 22,500

퇴직 소방공무원 지원 10,530 7,370 3,160

307 민간이전 10,530 7,370 3,160

02 민간경상사업보조 10,530 7,370 3,160

◎강원특별자치도 재향소방동우회 활동 지원 10,530

직장동호회 운영 활성화 30,000 0 30,000

201 일반운영비 20,000 0 20,000

01 사무관리비 20,000 0 20,000
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부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
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부서: 소방행정과
정책: 안전강원 소방환경 구축(공공질서및안전/소방)
단위: 긴급대응체제 기반조성(소방특별회계) (단위:천원)

◎전국 소방체전 참가 20,000

303 포상금 10,000 0 10,000

01 포상금 10,000 0 10,000

◎직장동호회 활성화 지원 10,000

소방교육훈련 전문화(소방특별회계) 1,229,516 1,179,310 50,206

소방 기본·전문교육 추진 1,167,516 1,104,833 62,683

201 일반운영비 379,835 383,197 △3,362

01 사무관리비 379,835 383,197 △3,362

◎소방현장활동 전문교육 42,720

◎전문교육 외부강사 수당 1,800

◎소방공무원 국외 장기교육과정 97,200

◎소방헬기 조종사 제작사 기본교육 238,115

202 여비 787,681 721,636 66,045

01 국내여비 1,834 1,834 0

◎소방교육 훈련 추진 1,834

04 국제화여비 332,347 266,302 66,045

◎소방정책관리자과정 국외연수 11,314

◎소방공무원 국외 장기교육과정 268,675

◎소방공무원 직무전문화 국외단기연수 28,000

◎소방헬기 조종사 제작사 기본교육 24,358

05 공무원 교육여비 453,500 453,500 0

◎공무원 교육여비 453,500

소방인재양성 62,000 74,477 △12,477

201 일반운영비 62,000 74,477 △12,477

01 사무관리비 62,000 74,477 △12,477

◎신규채용시험 운영경비 및 집행수당 52,000

◎승진시험 운영경비 및 집행수당 10,000

행정운영경비(소방행정과)(기타/기타) 74,860,251 66,703,967 8,156,284

인력운영비(소방특별회계) 74,777,548 66,618,896 8,158,652

인력운영비(소방공무원) 73,699,478 65,668,804 8,030,674

304 연금부담금등 73,699,478 65,668,804 8,030,674

01 연금부담금 61,344,889 53,687,976 7,656,913

◎연금부담금 61,344,889

02 국민건강보험금 12,354,589 11,980,828 373,761

◎건강보험부담금 12,354,589

인력운영비(기타대상) 1,078,070 950,092 127,978

101 인건비 860,151 801,893 58,258

03 공무직(무기계약)근로자보수 860,151 801,893 58,258

◎공무직 근로자 보수 등 860,151

○기본급(5호봉)
562,313

○정근수당 18,744

2,231,400원*21명*12월

2,231,400원*20%*21명*2회

- 953 -



부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
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부서: 소방행정과
정책: 행정운영경비(소방행정과)(기타/기타)
단위: 인력운영비(소방특별회계) (단위:천원)

○급식비 35,280

○교통비 25,200

○명절휴가비
56,232

○가족수당 10,080

○직무수당 12,600

○연장야간휴일근로수당
93,896

○연차유급휴가수당
25,039

○퇴직금 20,767

304 연금부담금등 217,919 148,199 69,720

01 연금부담금 43,963 31,051 12,912

◎연금부담금(일반직) 43,963

02 국민건강보험금 84,360 62,454 21,906

◎국민건강보험부담금(일반직) 84,360

04 공무직(무기계약)근로자 보험료부담금 등 89,596 54,694 34,902

◎고용보험부담금 등(공무직) 89,596

기본경비(소방특별회계) 82,703 85,071 △2,368

부서운영 기본경비(소방행정과) 82,703 85,071 △2,368

201 일반운영비 29,119 30,119 △1,000

01 사무관리비 27,442 28,127 △685

◎부서운영 사무관리비 27,442

02 공공운영비 1,677 1,992 △315

◎부서운영 공공운영비 1,677

202 여비 8,664 10,032 △1,368

01 국내여비 8,664 10,032 △1,368

◎부서운영 국내여비 8,664

203 업무추진비 44,920 44,920 0

01 기관운영업무추진비 13,000 13,000 0

◎본부장 13,000

02 정원가산업무추진비 28,320 28,320 0

◎100명 이하 8,000

◎100명 초과 10,320

◎공상공무원 특별위로금
10,000

04 부서운영업무추진비 3,600 3,600 0

◎20인 이하 3,600

140,000원*21명*12월

100,000원*21명*12월

2,231,400원*60%*21명*2회

40,000원*21명*12월

50,000원*21명*12월

12,420원*150%*20시간*21명*12월

12,420원*8시간*21명*12일

10,383,120원*2명

13,000,000원

80,000원*100명

60,000원*172명

10,000,000원

300,000원*12월
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