
도지사 공약사업 관리카드

공 약 명 40세 이상 여성 ‘취업준비 쿠폰’지원 관리번호 2-46

추진부서 여성청소년가족과
담 당 자 지승옥 전화번호 4342

협조부서 일자리청년과

실천목표 임기 내 완료 추진상황 이행 후 계속 추진

�   사업개요

◦ 사업기간 : 2023년~계속

◦ 사 업 량 : 도내 40~59세 미취업 여성 750명

◦ 총사업비 : 46,600백만 원(도비 25,400, 시군비 21,200)

◦ 주요내용 : 구직활동비 지원(신규 300만 원, 재참여 150만 원)

�   재원투자 실적 및 계획
(단위 : 백만 원)

구  분 총사업비
연도별 투자 실적 및 계획

기투자 2022년 2023년 2024년 2025년 2026년 임기이후

계 46,600 29,500 6,000 3,600 1,875 1,875 1,875 1,875

도  비 25,400 16,850 3,000 1,800 937.5 937.5 937.5 937.5

시군비 21,200 12,650 3,000 1,800 937.5 937.5 937.5 937.5

�   추진실적(성과)

《기 추진실적 : ’24. 4분기 기준 누계》

◦ 주요추진성과

- 사업 신청절차 간소화를 위한 ‘공공마이데이터’ 도입‧본격 적용

 · (‘23년~) 행정안전부 공공마이데이터 연계 준비, 제출 서류 간소화(6종→2종)

- 디지털 환경 확산에 따른 홍보매체 다변화 시도로 성공적 모집

 · ‘알림톡’, ‘디지털 보드’ 활용 / 모집계획(750명) → 사업신청(1,681명)  * 목표대비 224%↑

- 도내 9개 새일센터 연계 예비교육(집합) 및 5개 시군 찾아가는 교육실시 : ‘24.3.

 · 선발자 대상 24회(723명), 사업 최초 교육자료 제작·배포(책자 750부, PT 자료)

- 750명 모집완료/ 신청(1,681명)→적격심사(932명)→정량평가(750명)  * 지원포기 31명



◦ 참여자 월별 구직활동비 지원(신규 4~9월, 50만원/월, 재참여 4~6월, 50만원/월)

◦ 개선사항 반영을 위한 1분기 홍보실적 및 모집결과 분석 보고 : ’24.5~6.

◦ 월별 구직활동 실적 보고 및 구직활동비 사용 수시 모니터링 : ’24.4~9.

◦ ’24년 신규참여자 대상 설문조사(만족도, 건의사항 등) 실시 : ‘24.8~9.

◦ ’24년 여성구직활동 지원사업 설문조사 및 성과분석 결과 보고 : ‘24.10.

◦ ‘24년 사회보장정보시스템 행복e음 활용 신청(보건복지부) : ’24.11.

 · 사회보장정보시스템 이용연계 협의완료(‘25.1.2.)에 따른 행복e음 소득조회 실시

◦ ’25년도 여성구직활동 지원사업 추진계획 수립 및 매뉴얼 작성 : ’24.11~12.

《2025년 3월 현재》

◦ 사업비 : 2,338백만 원(도비 1,401백만 원, 시군비 937백만 원) *운영비 포함

- 18개 시군 및 새일센터 담당자 교육 : ‘25.2.

- 여성구직활동 지원사업 모집 : ’25.2.28.(마감) ※ 18개 시군 1,206명 신청

- 모집 확정자 대상, 도내 9개 새일센터 연계 예비교육(집합) 실시 : ‘25.3.

 · 9개 새일센터 19회 실시, 예비교육 487명 참석 

- 모집 확정자(신규 266명, 재참여 251명) 구직활동비 지원 중 : ‘25.4~9.

- 모집 결과에 따른 재참여자 추가 모집 추진 : ‘25.4~6.

《현재까지 목표달성》

주요사업 목표치
추진상황

(완료/추진중/미착수)
추진내용

여성구직활동 지원

<2023>1,800명 지원 1,533명 지원(완료) (신  규)   495명(300만 원)
(재참여) 1,038명(150만 원)

<2024> 750명 지원 719명 지원(완료) (신  규)   441명(300만 원)
(재참여)   278명(150만 원)

<2025> 750명 지원 750명 지원(추진중)
(신  규)   266명(300만원)
(재참여)   251명(150만원)
(재참여 추가) 467명(150만원) 

�   도민소통 실적

계
주민간담회,

공청회 등

만족도

조사

민간전문가

자문
언론, 방송 기타

406 24 1 - 378 3



�   향후계획

◦ 새일센터(9개) 취업상담사 연계 대면 취업상담 : ’25.4~5.

◦ 여성구직활동 지원 및 사업 모니터링 : ‘25.4~9.

◦ 여성구직활동 지원 사업 만족도 조사 및 성과분석 : ’25.9~10.

<기대효과>

◦ 교육비, 면접활동비 등 구직활동비 지원으로 적극적인 구직활동 장려

◦ 구직자에게 취업상담과 직업 훈련 등 체계적인 구직프로그램 제공으로
경력단절여성의 역량강화 및 지역 노동시장 진입 지원


